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      Sukces jako taki jest odrębną dziedziną nauki


      SUKCES można traktować tak samo jak matematykę, fizykę, chemię, fizjologię czy każdą inną dziedzinę. Prawa izasady sukcesu są równie rzeczywiste (arównież isprawdzalne) jak prawo grawitacji. Nauka sukcesu jako odrębnej dziedziny dotyczy wielkiej liczby różnych czynników. Przez czterdzieści lat badań iposzukiwań zgromadziłem ponad tysiąc odmiennych (choć czasem ze sobą powiązanych) SPRAWDZONYCH METOD OSIĄGANIA SUKCESU. Ponieważ niewiele dziedzin cechuje się tak ogromną liczbą praw, zasad, reguł idających się dokładnie określić czynników, słusznie SUKCES klasyfikuje się jako odrębną dziedzinę wiedzy.


      Wswoim zawodzie ludzie na ogół dokonują bardzo powolnego postępu, chociaż koncentrują się na udoskonalaniu umiejętności zawodowych. Dzieje się tak dlatego, że ulepszanie umiejętności to tylko jedna spośród tysiąca sprawdzonych metod osiągania sukcesu. Jedyną zatem drogą do szybszego wzbogacenia się jest poznanie istałe wykorzystywanie jak największej liczby tych metod.
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      Potrzeba tylko dwóch prostych sposobów, żeby się szybciej wzbogacić


      Powodzenie wzdobywaniu bogactwa lub osiąganiu każdego celu wżyciu uzależnione jest od dwóch czynników:


      1)trzeba wiedzieć jak działać,


      2)następnie po prostu przejść do działania!


      Nic więcej jak tylko – WIEDZIEĆ IDZIAŁAĆ!


      Prawda ta jest na tyle oczywista ielementarna, że stratą czasu byłoby szersze jej omawianie. Jest to recepta zasadnicza. Łatwo się przekonać, że stanowi źródło wielkich sukcesów.


      Prostota tej recepty powoduje jednak, że większość ludzi zniej nie korzysta! Iwtym tkwi cały paradoks – ludzie na ogół lekceważą naukę łatwych metod szybkiego bogacenia się. Niewiarygodne, poświęcamy mnóstwo czasu nieistotnym elementom życia, anie potrafimy znaleźć go na poznanie istosowanie tych sposobów, dzięki którym szybciej moglibyśmy się wzbogacić, stać się sławni, posiąść władzę lub zdobyć wżyciu wszystko, czego się zapragnie.


      Pomyśl, Czytelniku, ilu znasz ludzi, którzy poświęcają przynajmniej kwadrans dziennie na zgłębianie metod skutecznego wykonywania czynności następnego dnia... inastępnego... inastępnego?


      Powiada się, że narzekaniem niczego nie można polepszyć, amimo to ludzie tracą czas na narzekanie, podczas gdy ten sam czas mogliby spożytkować na to, by się dowiedzieć, jak poprawić swoją sytuację, swój byt.


      Ty sam, Czytelniku, jako jednostka nie jesteś wstanie wpływać na wzrost cen. Więc najlepszym rozwiązaniem dla ciebie jest szybkie wzbogacenie się do tego stopnia, żebyś mógł pozwolić sobie na wszystko, co Ci się tylko zamarzy ito bez względu na cenę. Najpierw jednak musisz poznać kilka przystępnych metod skutecznego działania.


      Łatwiej jest zostać bogatym niż pozostawać biednym. Bo dla człowieka biednego wszystko jest trudne ibędzie trudne, chyba że... zacznie stosować proste, łatwe ipewne metody osiągania sukcesu – metody szybkiego stawania się człowiekiem bogatym.


      Pasteur odkrył swoją szczepionkę bardziej przez przypadek niż dzięki badaniom, do których przygotowało go wykształcenie. Kiedy jednak krytycy zarzucili mu, że odkrył nowy preparat właśnie przypadkowo, Pasteur powiedział: „To prawda, ale szczęśliwy traf sprzyja umysłom wykształconym”.


      Podobnie jest zsukcesem! Można go odnieść wyłącznie dzięki nauce istosowaniu sprawdzonych metod osiągania go.


      Andrew Carnegie, wielki producent stali (wswojej epoce najbogatszy człowiek świata, który wydawał miliony, by nieść pomoc innym) zwykł mawiać: „Nie ma sensu pomagać tym ludziom, którzy sami sobie nie chcą pomóc. Nie sposób wepchnąć człowieka na drabinę, jeżeli nie ma zamiaru się wspinać!”


      Zatem podobnie – SPRAWDZONE METODY OSIĄGANIA SUKCESU umożliwią Ci łatwą wędrówkę po drabinie sukcesu, tylko pod warunkiem, że Ty sam będziesz się piął po jej szczeblach! Ja daję drabinę, lecz nie mogę Cię zmusić, żebyś zaczął się po niej wspinać. Aponieważ nikt nie może zrobić tego za Ciebie, więc musisz wchodzić na nią SAMODZIELNIE.


      Mówi się, że wiedza to potęga, lecz wrzeczywistości wcale tak nie jest! Wiedza nie jest potęgą – jest jedynie siłą potencjalną, jest mocy kluczem, adopiero wykorzystywanie wiedzy daje potęgę właściwą.


      Nie zwlekaj więc zczytaniem tej książki. Stosuj sprawdzone metody osiągania sukcesu już od chwili ich poznania. Wspinaj się na swoją drabinę sukcesu za każdym razem po jednym szczeblu. Nie wyczekuj inie próbuj osiągnąć szczytu jednym wielkim skokiem. Pamiętaj: za każdym razem jeden szczebel!
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      Oto sprawdzona metoda osiągania sukcesu firmy General Motors


      Najpewniejszym sposobem dojścia do sukcesu jest stosowanie metod tych ludzi, którzy udowodnili skuteczność działania. Aim lepszy był rezultat, tym bardziej można polegać na zastosowanych metodach.


      Konkluzja ta prowadzi nas do firmy General Motors, której olbrzymi sukces nie był dziełem przypadku. Szczerze mówiąc tajemnicą tej firmy jest stosowanie niezwykle prostej metody, zktórej iTy, Czytelniku, możesz skorzystać. Składa się ona zdwóch powiązanych ze sobą segmentów ipolega na tym, żeby:


      –dawać ludziom więcej tego, czego pragną;


      –dawać ludziom mniej tego, czego nie chcą.


      Metoda ta wydaje się dziecinnie prosta, lecz okazuje się skomplikowana, kiedy zaczyna się stosować ją wodniesieniu do wszystkiego, co się myśli, mówi, pisze iczyni; gdy zaczyna się na niej budować własne interesy; gdy zaczyna się na niej budować własne życie iwłasną przyszłość.


      Na ogół ludzie nie myślą otym, czego chcą inni. Większość chce, żeby to właśnie inni dawali im to, czego pragną oni sami. Itak dalece oddają się zdobywaniu tego, czego sami potrzebują, iż zapominają, że warunkiem powodzenia wtym względzie jest wcześniejsze dawanie tego, czego oczekują inni... przynajmniej więcej tego, czego chcą... anajlepiej wszystkiego, czego pragną inni. Im więcej będziesz dawał ludziom tego, czego chcą, tym więcej ostatecznie Ty dostaniesz od nich.


      Rozmiary isukces firmy General Motors dowodzą skuteczności tej metody. Oczywiście stosuje ją nie tylko ta jedna wielka fabryka. Wten sposób postępują wszyscy ludzie, wszystkie przedsiębiorstwa iorganizacje, które odniosły sukces. Zakres osiągniętego sukcesu jest wprost proporcjonalny do zakresu stosowania tej metody.


      Ludzie zajęci wyłącznie staraniami ozdobycie tego, czego sami chcą, są mierni iprzegrywają, ich życie jest pełne trudności, apowodzenie czymś zupełnie nierealnym.


      Innych nie interesuje to, czego Ty sam chcesz – ich interesuje to, czego chcą oni sami, żeby więc inni zaczęli dawać Tobie to, czego Ty chcesz, Ty pierwszy musisz dać im to, czego oni oczekują. Jaki stąd wniosek? Najpierw należy dowiedzieć się, czego potrzebuje każdy naprawdę ważny dla Ciebie człowiek. Najłatwiej zrobić to pytając. Zdziwi Cię zapewne chęć, zjaką inni będą otym mówić, zwłaszcza jeśli poinformujesz ich, że im coś dasz lub pomożesz im coś zdobyć. Tak właśnie powinieneś postępować: Dawać człowiekowi to, czego chce, lub pomagać mu to zdobyć.


      To jednak jeszcze nie wszystko. Takie postępowanie uczyni Cię, Czytelniku, bogatym, lecz nie uczyni Cię bogatym SZYBCIEJ, tego uczy ta książka, żeby SZYBCIEJ się wzbogacić, trzeba wykryć to, czego ludzie będą chcieli, zanim oni sami się otym dowiedzą!


      Wyłożę to prościej:


      1)pomyśl, czego ludzie będą chcieli wprzyszłości, choć teraz jeszcze sobie tego nie uświadamiają;


      2)wyprodukuj to dla nich;


      3)przekonaj ich, że potrzebują tego... TERAZ!


      Sekret bowiem polega na dokonywaniu ulepszeń zwyprzedzeniem wobec wymagań ludzi. Wcześniej musisz jednak poznać metodę ulepszania różnych rzeczy, oczym dowiesz się zjednego zkolejnych rozdziałów.


      Przejdźmy teraz do drugiej części omawianej zasady: dawać ludziom mniej tego, czego oni nie chcą.


      Ludzie są bardziej nerwowi iagresywni, jeżeli chodzi ounikanie tego, czego nie chcą, niż gdy idzie oto, czego pragną. Tak zatem najlepszym sposobem nieuniknionej porażki jest dawanie ludziom tego, czego nie chcą lub nawet powodowanie skojarzeń zkategoriami rzeczy niepożądanych.


      Tyle wykładu. Teraz możesz już metodę tę stosować:


      1)zrób listę wszystkich ważnych dla Ciebie ludzi;


      2)przy każdym nazwisku zapisz: jak możesz dawać danej osobie więcej tego, czego ona chce, ijak możesz dawać jej mniej tego, czego ona nie chce;


      3)nawet jeżeli myślisz, że wiesz, czego każda ztych osób chce, PYTAJ! Pytaj szczerze, otwarcie, odważnie. Już sam fakt, że będziesz pytał, bardzo polepszy twoje stosunki zinnymi ludźmi.
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      Jak zjednywać sobie przychylność ludzi izwracać ich uwagę, aby robić postępy!


      Wdzisiejszym skomplikowanym świecie biznesu można coś osiągnąć WYŁĄCZNIE dzięki dobrej woli, pomocy iwspółpracy innych ludzi. Nawet najsilniejszy człowiek nie jest wstanie wejść na szczyt owłasnych siłach, tylko dzięki swoim umiejętnościom. Dzisiaj każdy, kto dochodzi do sukcesu, wynoszony jest do niego rękami tych, którzy chcą mu pomóc!


      Na sukces trzeba oczywiście zasługiwać, chociaż to również nie wystarcza. Prezydent Calvin Coolidge wypowiedział kiedyś znamienne słowa: „Nie ma niczego bardziej pospolitego niż utalentowani ludzie, którym się nie wiedzie. Ten świat pełen jest wykształconych nieużytków”.


      Wykształcenie italent to na pewno cenne przymioty, ale ani wspaniałe wykształcenie, ani niezwykły talent lub jakieś szczególne zasługi nie gwarantują sukcesu. Irzeczywiście – większość osób odnosząca wielkie sukcesy nie posiada cech nadzwyczajnych wzakresie formalnego wykształcenia, nie jest też wszczególny sposób obdarzona talentem.


      Wdzisiejszych czasach ludzie znają iwykorzystują SPRAWDZONE METODY OSIĄGANIA SUKCESU – to jedyny sposób na szczęście.


      Zapamiętaj – jedna znajważniejszych metod osiągania sukcesu polega na takim postępowaniu, żeby inni ludzie właśnie Ciebie chętnie popychali do zwycięstwa. Tak, tak – to właśnie inni ludzie muszą chcieć pomagać Tobie!


      Jak to robić? Oto odpowiedź: musisz najpierw wpłacić pieniądze do banku, żeby podejmować je wraz zodsetkami. Azatem Ty musisz najpierw dać innym to, czego oni chcą lub pomóc im to zdobyć zanim będziesz mógł oczekiwać, że oni cokolwiek dadzą Tobie.


      Treść dostępna wpełnej wersji eBooka.
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nalezy wsp6tzy¢ z ludZmi konfliktowymi. Podobno nie jest to takie
trudne... Twierdzi sie powszechnie, ze mysli ksztattuja charakter,
osobowo$¢ i zycie cztowieka. To ogélne stwierdzenie skiania do
wiosku, Ze aby ksztaltowa¢ siebie, powinno si¢ wiedzie¢, jak
i 0 czym mysled. Prezentowane w POTEDZE MYSLI metody pozwola
ulepszy¢ Twoje zycie. Warto wigc podja¢ wyzwanie.

Zapraszamy na strony www.bellona.pl, www.ksiegarnia.bellona.pl
Bellona Spétka Akcyjna, ul. Bema 87, 01-233 Warszawa,
Dziat Wysytki, zamowienia@bellona.pl, tel. 22 457 04 49

www.bellona.pl







OEBPS/Images/_CoverT.jpg
..nie mozna zniechecac si¢ btedami, niepowodzeniami
i potknieciami, poniewaz sg one cze$cig procesu stawa-
nia sie cztowiekiem sukcesu. A zatem — jeszcze nie jest
za pdézno! Sukces osiggalny jest dla kazdego! Trzeba tyl-
ko wiedzie¢, jak do niego dojs¢!

Autor radzi, jak zdobywaé pienigdze, osigga¢ majatek,
nie postugujac sie zadnymi kuglarskimi sztuczkami ani
formutowaniem ztudnych obietnic. Zdobywanie fortuny
zawiera rzetelne, sprawdzone metody dochodzenia do
bogactwa.






OEBPS/Images/_Swiatowekulturybiznesu.jpg
4 Qarry Tomalin, Mike Nicks
Tomalin i Mike Nicks Swiatowe kLIItU ry

Sﬁfiﬁﬁngfi biznesu

Barry

Diaczego negocjacje migdzy ludZmi pochodzacymi z roznych $ro-
dowisk kulturowych czgsto koricza sie katastrofa? Dlaczego przed-
stawiciele krajéw pozornie bardzo do siebie zblizonych obyczajowo
nie potrafig znalez¢ wspélnego jezyka? Jak odnies¢ sukces w $ro-
dowisku, ktérego odmienno$¢ narzuca wiasne wzorce kazdemu, kto
prébuje sie w nim poruszaé?

Barry Tomalin i Mike Nicks postanowili odpowiedzie¢ nie tylko na te
pytania.

Ubarwiona ciekawymi anegdotami ksigzka ich autorstwa, zawiera
madre rady dotyczace spotkan i negocjacji, jak réwniez podej-
mowania decyzji, wreczania podarunkéw i pisania e-maili. Daje
wskazowki pozwalajace pozna¢ kazda kulture na $wiecie, znajdzie-
my w niej takze rozdziaty poswigcone czternastu konkretnym go-
spodarkom.

Zapraszamy na strony www.bellona.pl, www.siegarnia.beflona.pl
Bellona Spétka Akcyjna, ul. Bema 87, 01-233 Warszawa,
Dziat Wysytki, zamowienia@bellona.pl, tel. 22 457 04 49

www.bellona.pl






OEBPS/Images/_Title.jpg
M.R. Kopmeyer

[DOBYWANIE

FORTUN

Ttumaczyt
Wihadystaw J. Wojciechowski

BELLONA

Warszawa





